PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI INOCENCIO
ESTADO DE MINAS GERAIS
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LEI 716/2002

DISPOE SOBRE O ESTATUTO DO MAGISTERIO
PUBLICO DO MUNICIPIO DE FREI
INOCENCIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de Frei Inocéncio, Estado de Minas Gerais.

Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou € €u sanciono a

seguinte let:

ESTATUTO DO MAGISTERIO

TITULO 1
® INTRODUCAO
CAPITULO UNICO

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Fica instituido na forma da presente lei, o Estatuto do Magistério

o Municipio de FREI INOCENCIO, Minas Gerais.

Art.1° -
Publico d
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§ 1° - Este estatuto organiza O Magistério Publico Municipal, estrutura a
respectiva carreira e dispde quanto 2 sua profissionalizagao e

aperfeigoamento, estabelecendo normas gerais © especiais  sobre 0 regime

juridico de seu pessoal.

§2° - Ao Magistério aplicam-se  as disposigdes ~deste regime juridico €
legislagao complementar estabelecidos para OS Servidores Publicos

Municipais, € que nao colidirem com esta let.

Art. 2° - Para efeitos deste Estatuto, integram a carreira  do magistério 0s

profissionais que exercem a docéncia e os que oferecem suporte pedagogico
direto a docéncia, como as de administragdo escolar, planejamento, mspegao

escolar, supervisao escolar e orientagao educacional.

Art. 3° - Para efeito desta Lei, consideram-s¢ atribuigdes do Magistério:

[ — elaborar e executar o projeto politico pedagogico ;

II — administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

[1I — assegurar 0 cumprimento dos dias letivos € horas-aulas estabelecidas;

IV — velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V — promover meios para a recuperagdo de alunos de menor rendimento;

V1 — articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de

integragdo da sociedade com a escola;
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VII — informar os pais € responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos

alunos, bem como a proposta pedagogica.

TITULO I

DA CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

CAPITULO 1

DA ESTRUTURA DA CARREIRA

SECAO 1

DOS OBJETIVOS DO ESTATUTO

. Art. 4° - Constituem objetivos do Estatuto do Magistério:

I — Estabelecer o Regime Juridico do Pessoal do Quadro do Magistério;

[I- Oferecer melhores condigdes de trabalho ao pessoal do magistério publico
do Municipio, estimulando-os no exercicio da profissao;

[II — Implantar um sistema de remuneragdo que assegure aos integrantes do

magistério Publico Municipal a efetiva agao do Plano de Carreira;
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IV — Incentivar © aperfeigoamento, atualizagdo, formagao ¢ especializagao
do pessoal do Magistério Piblico Municipal, visando a melhoria do
desempenho de suas fungdes;

Vv — Criar incentivos ¢ assegurar condigdes que possam contribuir  para

atuacdo de profissionais habilitados ou em situagdes especiais.

SECAO 11

DA COMPOSICAO DO MAGISTERIO

Art. 5° - O Magistério Pablico Municipal constitui uma categoria profissional
para a qual se exige formagao em nivel que se eleve progressivamente, de
acordo com os objetivos especificos de cada grau de ensino © ajustada a

realidade cultural do Municipio.

Art. 6° - Exigir-se-d30 para 0 exercicio do Magistério Publico, as condigdes
estabelecidas nos dispositivos legais da Lei Federal n.° 9394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece diretrizes € bases da educagao nacional,
Lei Federal n.° 9424, de 14 de dezembro de 1996, que regulamenta 0 Fundo
de Manutengao € Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagao
do Magistério, Resolugdo n.° 03, de 08 de outubro de 1997 do Conselho
Nacional de Educagao — Camara de Educagao Basica que fixa diretrizes para

os novos Planos de Carreira e de Remuneragao para o Magistério dos

4
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Estados, do Distrito Federal e dos Municipios € demais legislagdes

pertinentes a espécie.

Art. 7° - As categorias funcionais integrantes do Quadro do Magistério

Publico Municipal, ficam assim constituidas:

I — Profissionais docentes

1] — Profissionais de suporte pedagogico.

§ 1° - Integram a categoria funcional docente 0s Ccargos de provimento
efetivo que sdo inerentes as atividades de ensino da educacdo infantil, € do
ensino fundamental.

§ 2° - Integram a categoria funcional, profissionais de suporte pedagogico,
os cargos de provimento efetivo, ligados direto a docéncia, como os de
administragdo escolar, planejamento, inspegdo escolar, surpevisao escolar €

orientagao educacional.
Art. 8° - O Quadro de Magistério sera composto de carreiras que constituem
a linha de habilitagao do pessoal do Magistério ~com as seguintes

caracteristicas:

[ — Para o cargo de Professor I

wn
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NIVEL ESPECIAL 1 — Formagdo em nivel médio, na modalidade normal
para a docéncia na educacdo infantil e no primeiro segmento do ensino
fundamental (as quatro primeiras séries), com formagao pedagogica, nos

termos da legislagdo vigente.

NIVEL 1 - Formagdo em nivel superior, em curso de licenciatura plena ou
outra graduagdo correspondente a areas especificas do curriculo, com

' formacdo pedagogica, nos termos da legislagdo vigente.

NiVEL 2- Formagdo em nivel de pos-graduagdo, em cursos na area de

educagdo, com duragdo minima de 360 ( trezentos e sessenta) horas.

11 — Para cargo de Professor I

NiVEL 1 - Formagdo em nivel superior , em curso de licenciatura plena
especifica para atuagao no segundo segmento do ensino fundamental ,com

. formagdo pedagogica, nos termos da legislagdo vigente.

NiVEL 2 — Formagdo em nivel de pos-graduagdo, em cursos na area de

educagdo, com duragao minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.
NIVEL 3 — Formagdo em nivel superior em curso de licenciatura plena

especifica para atuagdo no Ensino Médio, com formagdo pedagogica, nos

termos da legislagdo vigente.
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[11 — Para cargo de Pedagogo:

NIVEL 1 — Formacdo em nivel superior, em curso de graduacdo plena em
pedagogia e complementagao na area especifica, com formagao pedagogica,

nos termos da legislagao vigente.

NIiVEL 2 — Formagdo em nivel de pos graduagdo, em cursos na area de

educacdo, com duragdo minima de 360 ( trezentos e sessenta) horas.
SECAO III
DAS ATRIBUICOES
Art. 9° - Compete ao docente, as tarefas de:

e participar da elaboragdo do projeto politico pedagogico do estabelecimento

de ensino ;

elaborar ¢ cumprir plano de trabalho, segundo o projeto politico

pedagogico do estabelecimento de ensino;

e zelar pela aprendizagem dos alunos;

e estabelecer estratégias de recuperagao para OS alunos de menor
rendimento;

e ministrar os dias letivos e horas-aulas estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo € ao

desenvolvimento profissional;
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e colaborar com as atividades de articulagdo da escola, com a familia ¢ a

comunidade.

Art. 10 — Compete aos profissionais de suporte pedagogico, em nivel de

Unidade Escolar ou Sistema de Ensino , as seguintes atribuigdes:

§ 1° - Planejar, orientar, acompanhar e avaliar as atividades pedagogicas do
. estabelecimento de ensino, orientando a integragao do curriculo, bem como o

continuo aperfeigoamento do processo ensino-aprendizagem.

§ 2° - Acompanhar o trabalho técnico pedagogico de planejamento, de
acompanhamento avaliativo junto ao professor, ao aluno, a familia ¢ a
comunidade, visando criar condigdes favoraveis de participagd0 NO pProcesso

ensino-aprendizagem, conforme legislagdo especifica.

§ 3° - Avaliar o processo educacional desenvolvido na Unidade Escolar, ou
' Sistema de Ensino, garantindo nas Escolas o cumprimento dos aspectos

legais vigentes.

TITULO III
DO REGIME FUNCIONAL
CAPITULO 1
DO PROVIMENTO DO CARGO
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11 — Séo formas de provimento de cargos do Magistério:

I — Do Concurso Publico;

11 — Da posse e do Exercicio;
[1I — Da nomeagao;
[V — Da Readaptagao;
kN V — Da Movimentagio do Pessoal,
VI — Da Localizagao;

SECAO II

DO CONCURSO PUBLICO

Art. 12 — A investidura em cargo de provimento efetivo do Magistério
dependera de aprovagao prévia em concurso publico de provas e titulos,

observadas para a inscrigdo, as exigéncias de habilitagdo especifica e outras

legats.

§ 1° - O Concurso Piblico tera validade de até 02 (dois) anos, podendo ser

prorrogado uma unica vez, por igual periodo.

9

AV. DR. JOAO DE SOUZA LIMA, 731 - CENTRO - FONE: (33) 3284-1360 - CEP 35112-000 - FREI INOCENCIO - MG

e




PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI INOCENCIO
ESTADO DE MINAS GERAIS

§ 2° - Ndo se abrira novo concurso , enquanto houver candidato aprovado em

concurso anterior com prazo de validade ndo expirado.

§ 3°- O prazo de validade do concurso e as condigdes de realizagdo serdao

fixadas em Edital, que sera publicado no Orgdo Oficial e/ou jornal diario

de grande circulagdo no Municipio.

‘ § 4° - O Edital do concurso estabelecera os requisitos exigidos para a
inscrigido dos candidatos, contendo documentos exigidos , numero de vagas,
programa das provas, obras referenciais e outras informagoes julgadas

necessarias.

§ 5° - Além de outras informacdes julgadas necessarias, o edital contera

obrigatoriamente:

I — Remuneracdo e jornada de trabalho;
‘ Il — Critérios de aprovagdo e de classificagdo dos candidatos, sendo 0S
primeiros classificados nomeados para as vagas existentes para O Ensino

Fundamental e os tltimos classificados para a Educagao Infantil.

SECAO 111
DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 13 — A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo.

10
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- A posse ocorTerg gha B3Zp ¢ gy geontados a publicacao
0 ato de prov'imento, prorrogavel por mais 30 (trinta) dias, a requerimento

do interessado.

§ 2° - Em se tratando de servidor em licenga, ou afastado por qualquer outro

motivo legal, o prazo sera contado do término do impedimento.
§ 3° - A posse podera dar-se mediante procuragao especifica.

§ 4° - SO havera posse nos casos de provimento de cargo por nomeagao €

. ascensao.

§ 5° - No ato da posse, 0 servidor apresentara declaragdo quanto ao exercicio

ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica.

§ 6° - Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a poss¢ Nao OCOrrer no

prazo previsto no § 1° deste artigo.

Art. 14 — A posse em cargo publico dependera de prévia Inspegao médica

’ oficial.

PARAGRAFO UNICO: S6 podera ser empossado aquele que for julgado

apto fisica e mentalmente para 0 exercicio do cargo.

11
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Art. 15 — Exercicio ¢ o efetivo desempenho das atribuigoes do cargo.

§ 1° - E de 15 ( quinze) dias o prazo para O servidor entrar em exercicio,

contados da data da posse.

§ 2° - Sera exonerado 0 servidor empossado que ndo entrar em exercicio no

prazo previsto no paragrafo anterior.

§ 3° - A autoridade competente do orgdo ou entidade para onde for

designado o servidor compete dar-lhe o exercicio.

Art. 16 — O inicio, a suspensdo, a interrupgao € 0 reinicio do exercicio serao

registrados na ficha funcional do servidor.

PARAGRAFO UNICO: Ao entrar em exercicio, o servidor apresentara ao

orgdo competente os elementos necessarios ao seu assentamento individual.

Art. 17 — Ao entrar em exercicio, 0 servidor nomeado para o cargo de
provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatorio por periodo de 36
(trinta e seis) meses, durante o qual a sua aptiddo e capacidade serdo objeto

de avaliagdo para o desempenho do cargo, observados os seguintes fatores:

I — Assiduidade;
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- D'isciplir'la;

I1I — Capacidade de iniciativa;
IV — Produtividade;

V — Responsabilidade.

§ 1° - Quatro meses antes de findo o periodo do estagio probatorio sera

submetida a homologagdo da autoridade competente a avaliagdo de
desempenho do servidor, realizada de acordo com que dispuser a lei ouo
W regulamento  do sistema de carreira, sem prejuizo da continuidade de

apuragdo dos fatores enumerados nos incisos I a V deste artigo.

§ 2° - O servidor nao aprovado no estagio probatorio sera exonerado ou, s

estavel, reconduzido ao cargo anteriormente ocupado.

§ 3° - Encontrando-se provido o cargo de origem, 0 servidor sera aproveitado

em outro cargo nos 0rgaos ou entidades da administragdo publica.
SECAO IV
DA NOMEACAO
Art. 18 — A nomeagdo para cargos do magistério obedecera a ordem de

classificagdo em concurso € far-se-a em carater efetivo de pessoal

habilitado em Concurso Publico de Provas e Titulos.

13
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§ 1° - Sdo estavels apos trés anos de efetivo exercicio 0s profissionais de

educacgdo, nomeados para €argos de provimento efetivo em virtude de

concurso publico.
§ 2° - O servidor publico estavel s perdera o cargo:

I — em virtude de sentenga judicial transitada em julgado;

' [I - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla
defesa;
I — mediante procedimento de avaliagdo periddica de desempenho, na

forma de lei complementar, assegurada ampla defesa.

§ 3° - Os critérios de avaliagdo € OS requisitos a serem avaliados para
confirmagdo no cargo, antes de completado o prazo estabelecido no § 1°,

serdo estabelecidos em regulamento especifico

. § 4° - Enquanto nao for confirmado no cargo, O profissional do Magistério

ndo podera se afastar das fungdes especificas do cargo para qualquer fim,

salvo por motivo de licenga médica.

§ 5° - Poderao ser nomeados para cargo em comissdo declarado em let, pelo
Dirigente do Executivo Municipal, 0s profissionais do Magistério  para
exercer fungdes de confianga, se fora do Sistema Municipal de Ensino, sem

Onus para este.

14
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SECAOV

DA READAPTACAO

Art. 19 — Readaptagdo ¢ a investidura do profissional do Magistério em cargo
de atribuigdes € responsabilidades compativeis com a limitagdo que tenha

* sofrido em sua capacidade fisica ou mental, verificada em inspe¢ao médica.

PARAGRAFO UNICO: A readaptagdo ou enquadramento sera concedido
a0 Profissional do Magistério, desde que se submeta a uma rigorosa Inspe¢ao
médica, por junta oficial que conclua pelo afastamento temporario ou
definitivo do funcionario do exercicio das atribuigdes especificas do seu

cargo , para desempenhar outras atividades na escola ou em outro 6rgao.
Art. 20 — O Profissional da educagao readaptado, tera assegurado todos 0s
seus direitos € vantagens C€OmoO S€ estivesse em exercicio das atribuicdes
‘ especificas do seu cargo.
SECAO VI

DA MOVIMENTACAO DO PESSOAL

Art. 21 — A mudanga de lotagdo € a passagem do profissional do Magistério

de uma para outra unidade administrativa, entidade ou Unidade Escolar do
15
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Sistema Municipal de Educagao, atendendo as necessidades do ensino, sem
alteragdo da situagao funcional da parte interessada, a critério da autoridade

competente, respeitando a necessidade do servidor.

Art. 22 — A Mudanga de Lotagao processar-se-a:
[ — A pedido;
1 — Por permuta;

111 — « Ex-officio”, por conveniéncia do ensino.

§ 1° - A Mudanga de Lotagdo por permuta € processada a vista de pedido
conjunto dos interessados desde que observada a compatibilidade de carga

horaria e areas de atuagao.

§ 2° - A Mudanga de Lotagdo, Ex-Officio”, por conveniéncia do ensino,
quando fundada em real necessidade de remanejamento de pessoal, recai

preferencialmente sobre o profissional do Magistério dentro dos critérios:

I - De uma para outra unidade administrativa, sempre dentro da mesma
localidade;
11 — De menor tempo de servigo;

111 — Menos 1doso.

§ 3° - Os pedidos de Mudanca de Lotagdo devem ser protocolados no 6rgao

proprio do Departamento de Educagéo, nos meses de J aneiro e Julho de cada

16

AV. DR. JOAO DE SOUZA LIMA, 731 - CENTRO - FONE: (33) 3284-1360 - CEP 35112-000 - FREI INOCENCIO - MG

.




PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI INOCENCIO
ESTADO DE MINAS GERAIS

ano, ¢ sendo O caso, atendidos até o dia 15 de julho ¢ de 15 de janeiro

subseqiiente.
§ 4° - O atendimento dos pedidos de mudanga de lotagdo esta condicionado
3 existéncia de vaga € a ordem de prioridade prévia pela Secretaria
Municipal de Educagao.

SECAO VII

DO LOCALIZACAO

Art. 23 — Localizagdo € o ato pelo qual o Departamento de Educagao

determina o local de trabalho do docente, observadas as disposigdes desta Lei.

Art. 24 — O ocupante do cargo de magistério sera localizado nas Unidades

Escolares ou no Orgdo do Sistema Educacional do Municipio.

Art. 25 — A localizagdo do docente em escola ou em Orgaos do Sistema

Educacional do Municipio € condicionada a existéncia de vaga.

Art. 26 - Independentemente da fixagdo prévia de vagas, O profissional do
Magistério sO podera ser remanejado nos casos de redugdo numérica do
Censo Escolar no Municipio, comprovados atraves da formalizagdo do

processo especifico.

17
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§ 1° - Sdo passiveis de alteragao de designacdo o0s casos comprovados de:

a) redugdo de matricula;

b) redugdo de carga horaria no conteudo, nos quais o professor € atuante;,
c¢) ampliagdo de carga horaria semanal do professor;

d) extingdo de escolas e outras alteragdes estruturais ou funcionais do

Sistema Educacional do Municipio.
§ 2° - Na hipotese deste artigo, serdo deslocados os excedentes, assim
considerados os de menor tempo de servigo no orgdo do Sistema
Educacional do Municipio.
CAPITULO II
DA SUBSTITUICAO
' Art. 27 — A substituigdo de titular de cargo do Magistério recaira
preferencialmente em servidor classificado em concurso publico de ingresso
na carreira, que, por insuficiéncia de vaga, ndo tenha sido nomeado.
Art. 28 — Podera ser substituido, em carater de emergéncia, o Profissional da

educagdo que se afastar de suas fungdes em virtude de doenga ou por

qualquer outro motivo de ordem legal.

18
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Art. 29 — A substituigdo do professor sera obrigatoria quando o afastamento
for superior a 08 ( oito ) dias, cabendo ao Dirigente da Secretaria Municipal

de Educacdo formalizar a designagao do substituto.
Art. 30 — Ndo havendo professor disponivel, classificado em concurso
publico, far-se-a a substitui¢gdo por meio de:
[ — Professor do Quadro de Magistério Municipal, com disponibilidade de
carga horaria, percebendo aulas a titulo de horas extras;
. 11 — Professor habilitado ndo pertencente ao sistema de ensino municipal.
TITULO 1V
DA CARREIRA DO MAGISTERIO
CAPITULOI
DO APERFEICOAMENTO E DA ESPECIALIZACAO

Art. 31 — Entende-se por aprimoramento € qualificagdo a participagdo em
cursos de aperfeigoamento, especializagdo  ou outros, em instituigdes

autorizadas e reconhecidas pelo Conselho de Educagdo competente.

Art. 32 — E dever do docente e dos demais profissionais do magistério,

diligenciar por seu constante aperfeigoamento profissional, técnico e cultural.

19
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Art. 33 — Para que os docentes € demais profissionais do magistério ampliem
sua cultura profissional, a Secretaria Municipal de Educagao, de acordo com
seus programas, promovera meios para a realizagdo de convénios de curso de

especializagio, atualizagao € aperfeigoamento.
§ 1° - Para efeito desta Lei, considera-se:

. I — Curso de especializagdo, aquele destinado a ampliar ou aprofundar
informagdes e habilidades para o pessoal do Magistério, em nivel superior,
com duragio minima de 1.200 (mil ¢ duzentas) horas;

II — Curso de aperfeigoamento, aquele destinado a ampliar informagdes,
conhecimentos, técnicas e habilidades para 0s profissionais do Magistério, em
nivel superior e de Ensino Médio, com duragdo minima de 360 (trezentos €
sessenta) horas;

Il — Curso de atualizagdo, aquele destinado a atualizar informagdes, formar
ou desenvolver habilidades, promover reflexdes, questionamentos ou debates

' com duragdo minima de 40 ( quarenta ) horas.

§ 2°- Entende-se também por curso de atualizagdo, quaisquer modalidades
de reunides de estudos, encontros de reflexdo educacional, seminarios,
mesas redondas, congressos ¢ debates em nivel escolar municipal, estadual
ou federal, promovidos ou reconhecidos pela Secretaria Municipal de

Educagao.
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Art. 34 — Visando o aprimoramento dos ocupantes do cargo do Magistério, o

Municipio observara, quanto ao aspecto dos estimulos:

I — Gratuidade dos cursos, para os quais tenham sido expressamente
designados ou convocados;

Il — Concessio de auxilio, sob modalidade de bolsa, quando a freqiiéncia do
curso, por convocagdo do Secretaria Municipal de Educagdo, exigir despesas

adicionais.

Art. 35 — A implementagdo de cursos que visem o desenvolvimento

profissional dos docentes em exercicio, levara em consideragao:

[ — A prioridade em areas curriculares carentes de professores;

I — A situagdo funcional dos professores de modo a priorizar os que terao
maior tempo de exercicio a ser cumprido no sistema

Il — Utilizagdo de metodologias diversificadas incluindo as que empregam

recursos da educagdo a distancia.

Art. 36 — O pessoal do Magistério beneficiado conforme artigo anterior,
devera prestar servigos a Secretaria Municipal de Educagdo, quando do seu
retorno, durante o periodo igual ao do seu afastamento, sob pena de restituir
a0 Tesouro Municipal o que tiver recebido a qualquer titulo, se renunciar ao

cargo antes deste prazo.
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TITULO V
DOS DIREITOS E VANTAGENS
CAPITULO 1
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO
. Art. 37 — Vencimento ¢ a retribuigdo pecuniaria devida ao Pessoal do
Magistério pelo exercicio do cargo, correspondente as carreiras € classes
fixadas no Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores Publicos do
Magistério desta Municipalidade.
Art. 38 — O Vencimento dos profissionais do Magistério, sera fixado tendo em
vista a maior habilitagio decorrente de cursos ou estagios de formacao,

aperfeicoamento € especializagao.

. PARAGRAFO UNICO - Para que seja aplicado o diposto neste artigo, sera

observado:

I- Habilitagdo especifica para 0 campo de atuagdo e experiéncia
profissional quando exigida;

[I-  Ser estavel no cargo efetivo.
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Art. 39 — Remuneragdo ¢ o vencimento do cargo efetivo acrescido das

vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei.

§ 1°- O servidor nomeado para exercer cargo de provimento em comissdo
perdera o vencimento ou remuneragao do cargo efetivo, salvo opgdo, enquanto

perdurar 0 comissionamento.

. § 2°- O vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens de carater

permanente, ¢ irredutivel.

Art. 40 — Nenhum servidor podera perceber, mensalmente, a titulo de
gratificagdo, importancia superior a soma dos valores percebidos como
remuneragdo, em espécie, a qualquer titulo, no ambito dos respectivos

poderes, pelos cargos de provimento em comissao.
Art. 41 — O servidor perdera:

I — a remuneragdo dos dias que faltar ao servigo, salvo nos casos previstos em
let;
I — a parcela de remuneragdo diaria, proporcional aos atrasos, auséncias e

saidas antecipadas, iguais ou superiores a 15 (quinze ) minutos;

PARAGRAFO UNICO - No caso de falta injustificada ao servigo nos dias

imediatamente anterior e posterior ao repouso remunerado ou feriado, ou
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ainda em dia ou dias compreendidos entre feriado e repouso remunerado, ou

vice-versa, serdo estes dias computados para efeito do desconto.

Art. 42 — Salvo por imposigao legal, ou mandado judicial, nenhum desconto

incidira sobre a remuneragdo ou provento.

PARAGRAFO UNICO - Mediante autorizagdo do servidor podera ser
. efetuado  desconto de sua remuneragdo em favor de entidade sindical,

excetuada a contribuigdo sindical obrigatoria prevista em seu estatuto.

Art. 43 — Além do vencimento, poderdo ser pagas ao servidor as seguintes
vantagens:

[ — Indenizagdes;

I1 — Gratificagdes;

[11 — Adicionais.

. § 1° - As indenizagdes ndo se incorporam ao vencimento ou provento para

qualquer efeito.

§ 2° - As gratificagoes € 0S adicionais incorporam-s¢ ao vencimento ou

provento, nos casos € condigdes indicados em lei.
SECAO 1
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DAS INDENIZACOES
Art. 44 — Constituem indenizagdes a0 servidor:

[ — Ajuda de custo;
I — Dianas;

11 — Transporte.

. Art. 45 — Os valores das indenizagdes, assim como as condigdes para a sua

concessdo serdo estabelecidas em regulamento.
SUBSECAO I
DA AJUDA DE CUSTO

Art. 46 — A ajuda de custo destina-s¢ a compensar as despesas de instalag@o
do servidor que, no interesse do servigo for designado para 0 servico fora do

. Municipio, por periodo superior a 30 (trinta) dias.

Art. 47 — A ajuda de custo € calculada sobre a remuneragdo do servidor,
conforme dispuser em regulamento, ndo podendo exceder a importancia

correspondente a trés meses.

Art. 48 — Nio sera concedida ajuda de custo ao servidor que se afastar do

cargo, ou reassumi-lo, em virtude de mandato eletivo.
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Art. 49 — O servidor ficara obrigado a restituir a ajuda de custo quando,
injustificadamente, ndo se apresentar na nova sede no prazo de 30 (trinta)

dias.

PARAGRAFO UNICO: O servidor que for exonerado de oficio ou retornar
3 sede de origem por motivo de doenga comprovada, ndo estara obrigado a

restituir a ajuda de custo.

' Art. 50 — Néo se concedera ajuda de custo ao servidor posto a disposigdo de

qualquer entidade de direito publico.
SUBSECAO 11
DAS DIARIAS
Art. 51 — Ao servidor que, a servigo, se afastar da sede do Municipio, por
periodo inferior a 30 (trinta) dias, conceder-se-a passagens dirias, a titulo
‘ de indenizagdo das despesas de viagens, incluidas as de alimentagdo, pousada

e locomogéo urbana.

PARAGRAFO UNICO: A concessio de diarias e seu valor serdo
regulamentados por Decreto do Prefeito.
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Art. 52 — O servidor que recebe didrias e ndo se afastar da sede do
Municipio, por qualquer motivo, fica obrigado a restitui-las integralmente, no

prazo de 5 (cinco) dias.

PARAGRAFO UNICO: Na hipotese de o servidor retornar a sede do
Municipio em prazo menor de que o previsto para 0O seu afastamento,

restituira as diarias recebidas em excesso, no prazo previsto no caput.
SUBSECAO 111
DA INDENIZACAO DE TRANSPORTE
Art. 53 — Conceder-se-a indenizagdo de transporte ao servidor que realizar
despesas com a utilizagdo de meio proprio de locomogao para a execucao
de servicos externos, por for¢a das atribui¢des proprias do cargo, conforme
se dispuser em regulamento (Decreto).
SECAO II

DAS GRATIFICACOES E ADICIONAIS

Art. 54 — Além do vencimento e das vantagens previstas nesta lei, serao

deferidos aos servidores as seguintes gratificagdes € adicionais:
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[ — Gratificagdo de fungéo;

11 — Gratificagdo natalina;

I11 — Adicional por tempo de servigo; ( quinquénio)
[V— Adicional de fénas;

V— Abono familia.
SUBSECAO 1
- DAS GRATIFICACOES

Art. 55 — O pessoal do magistério fara jus, as gratificagoes conforme a

seguir:

[ — Gratificagdo pelo exercicio em fungdio de Diretor de estabelecimentos de

Ensino da Rede Publica Municipal;

§ 1° - A gratificagdo de Diretor Escolar variara de acordo com a tipologia

o das escolas e correspondera a:
DIRETOR 1 — A escola que possuir dois turnos diarios, com alunos

matriculados em numero superior a 100 (cem) e inferior a 200 (duzentos)

alunos.
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DIRETOR 2 — A escola que possuir dois ou mais turnos diarios, com alunos
matriculados em ntmero superior a 200 (duzentos) e inferior 500

(quinhentos) alunos.

DIRETOR 3 — A escola que possuir dois ou mais turnos diarios, com alunos

matriculados em nimero superior a 500 (quinhentos) alunos.

§ 2° - O Profissional da educagdo, para exercer a fungdo de diretor devera

. cumprir as exigeéncias:

[ — Habilitagdo no minimo em nivel do Ensino ministrado;
I — Condigdes para que o exercicio da diregdo no que se refere a

competéncia técnica e capacidade de lideranga.

§ 3° - O cargo em comissdo de Diretor se necessario, sera exercido em
regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho e sera concedido o

adicional de dedica¢io exclusiva por tempo determinado.

Art. 56 — Podera ser investido em fungdo de confianga, no cargo de diregdo,
profissional da éducagﬁo nomeado pelo Poder Executivo, de acordo com 0s

dispositivos previstos nos incisos Ie V do art.37 da Constitui¢do Federal.

PARAGRAFO UNICO: A fungdo de confianga de que trata este artigo,
ndo se constituem em situagdo permanente € sim vantagens transitorias

pelo exercicio da fung@o.
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DA GRATIFICACAO NATALINA
Art. 57 — A gratificagdo natalina corresponde a 1/12 (um doze avos) da
remuneragdo a que o servidor fizer jus no més de dezembro, por més do
exercicio no respectivo ano, sendo que a fragéo igual ou superior a 15

(quinze) dias de efetivo exercicio, sera havida como més integral.

Art. 58 — A gratificagdo natalina sera paga até o dia 20 (vinte) do més de
- dezembro de cada ano.

Art. 59 — O servidor exonerado percebera sua gratificagdo natalina,
proporcionalmente aos meses de exercicio, calculada sobre a remuneragdo do

més da exoneragao.

Art. 60 — A gratificagdo natalina ndo sera considerada para calculo de

qualquer vantagem pecuniaria.
SUBSECAO 111

DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO
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Art. 61 — Por quinquénio de efetivo exercicio, pagar-se-4 ao servidor, o

adicional de 5% (cinco por cento) dos vencimentos € vantagens.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento do adicional de que trata o artigo
anterior, sO é devido a partir de seu deferimento, ndo tendo efeito retroativo,
porém, todo o tempo do servidor sera computado para efeito de seu

deferimento.
[ 3 SUBSECAO 1V
DO ADICIONAL DE FERIAS
Art. 62 — Independentemente de solicitagdo, sera pago ao servidor, por
ocasido de férias, um adicional correspondente a 1/3 ( um terco) da
remuneragio do periodo de férias.
PARAGRAFO UNICO: No caso de o servidor exercer a fungdo de direcao,
’ chefia ou assessoramento, Ou ocupar cargo em comissdo, a respectiva

vantagem sera considerada no calculo do adicional de que trata este artigo.

TITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO 1
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DOS DEVERES

Art. 63 — O servidor do Magistério tem 0 dever constante de considerar a
relevancia social de suas atribuigdes, mantendo conduta moral e funcional

adequada a dignidade profissional, em razao do que devera;

I — Conhecer e respeitar a Lei;
‘ Il — Preservar os principios, idéias e fins da educagio brasileira;

[1I- Esforgar-se em prol da formagao integral do aluno, utilizando processos

que acompanhem 0 progresso cientifico de sua educagdo e sugerindo

também, medidas tendentes ao aperfeigoamento dos servigos educacionais;

[V — Desincumbir-se das atribuigdes, fungdes e encargos especificos do

Magistério, estabelecidos em Regulamento proprio;

V- Participar das atividades da educagio que lhe forem cometidas por for¢a

de suas fungdes;

VI- Frequentar cursos planejados pelo Sistema Municipal de Ensino,
.‘ destinado a sua formagéo, atualizagdo ou aperfeigoamento;

VII- Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade,

executando as tarefas com eficiéncia e presteza;

VIII — Manter espirito de cooperagao ¢ solidariedade com a comunidade

escolar;

X — Cumprir as ordens superiores, salvo quando manifestamente ilegais;

¥ _ Acatar os superiores hierdrquicos ¢ tratar com urbanidade os colegas ¢

usuarios dos servicos educacionais;
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XI — Comunicar a autoridade imediata as irregularidades  de que tiver
conhecimento na sua area de atuagdo, ou as autoridades superiores, no caso

de aquela ndo considerar a comunicagao;

XII — Zelar pela economia de material do Municipio e pela conservagdo do

que foi confiado a sua guarda e uso;

X111 — Guardar sigilo profissional;

X1V — Zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputagdo da classe;
‘ XV — Fornecer elementos para a permanente  atualizagao de seus

assentamentos, junto aos orgdos da Administrag¢ao
CAPITULO 1I

DAS PENALIDADES

Art.64 — Sdo penalidades disciplinares:
[ — adverténcia ;
- 11 — suspensdo ;
11 — demissao ;
[V — cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade;
V - destituigdo de cargo em comissao ;

VI — destitui¢do de fungdo comissionada.
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Art. 65 — Na aplicagdo das penalidades serao consideradas a natureza € a
gravidade da infragdo cometida, os danos que dela provierem para o
servico publico, as circunstancias agravantes ou atenuantes € 0S antecedentes

funcionais.

Art.66 — A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de ndo
cumprimento das atribuigdes € de inobservancia de dever funcional previsto

em lei, regulamentagdo ou norma interna, que ndo justifique imposigao de

‘ penalidades mais graves.

Art67 - A suspensdo sera aplicada em caso de reincidéncia das faltas
punidas com adverténcias e de violagdo das demais proibigdes que nao
tipifiquem infragdo sujeita a penalidade de demissdo, nao podendo exceder de

90(noventa) dias, com ampla defesa estabelecida em lei.

§ 1° - Sera punido com suspensdo de até 15 dias(quinze)dias o servidor que,

injustificadamente recusar-se a Set submetido a inspegdo médica determinada
-‘ pela autoridade competente, cessando os efeitos da penalidade uma vez

cumprida a determinagao.

§2° - Quando houver conveniéncia para O Servigo, a penalidade de suspensao

podera ser convertida em multa, na base de 50%(cinquenta por cento) por dia
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de vencimento ou remuneragdo, ficando o servidor obrigado a permanecer em

SEervigo.

Art. 68 - As penalidades de adverténcia e de suspensao terdo seus registros
cancelados, apos o decurso de 3(trés) e 5(cinco) anos de efetivo exercicio,
respectivamente, se O servidor ndo houver, nesse periodo  ,praticado nova

infragdo disciplinar.

PARAGRAFO UNICO - O cancelamento da penalidade nao surtira efeitos

retroativos.
Art. 69 - A demissdo sera aplicada nos seguintes casos:

I. Crime contra a administragdo publica;

[I.  Abandono do cargo;

[II. Inassiduidade habitual;

IV. Improbidade administrativa;

V.  Inconsciéncia publica e conduta escandalosa,na reparti¢ao;

VL. Insuburdinagio grave em Servigo;

VII. Ofensa fisica em servigo, a servidor ou a particular, salvo em legitima
defesa propria ou de outrem;

VIIL. Aplicagdo irregular de dinheiro publico;

IX. Revelagdo de segredo do qual se apropridu em razdo do cargo;

X Lesdo dos cofres publicos e dilapidagdo do patrimonio Publico;
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“

Corrupgao;

XII. Acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas.

Art. 70 — Verificada em processo disciplinar acumulagdo proibida e provada a

boa fé. O servidor optara por um dos cargos.

§ 1° -Provada a ma-fé, perdera também o cargo que exercia ha mais tempo €

restituira o que tiver percebido indevidamente.

§ 2° - Na hipotese do paragrafo anterior, sendo um dos cargos, emprego ou

fungdo exercido em outro 6rgao ou entidade, a demisséo Ihe sera comunicada.

Art. 71 - Sera cassada a aposentadoria ou a disponibilidade do mativo que

houver praticado ,na atividade,falta punivel com a demissao.

Art. 72 — A destitui¢do do cargo em comissdo exercido por ndo ocupante de
cargo efetivo sera aplicada nos casos de infragdo sujeita as penalidades de

. suspensdo ¢ de demissao.

PARAGRAFO UNICO - Constatada a hipétese de que trata este artigo, a

exoneragdo sera convertida em destituigdo de cargo em comissao.

Art. 73 -- A demissdo ou a destituigdo de cargo em comissdo,nos casos dos
incisos IV, VII, X do art.69 ,implica a indisponiblidade dos bens ¢ o

ressarcimento ao erario, sem prejuizo da agdo penal cabivel.
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Art. 74 -- Configura abandono de cargo a auséncia intencional do servidor ao

servigo por mais de 30 ( trinta) dias consecutivos.

Art. 75 - Entende-se por inassiduidade habitual a falta ao servigo, sem causa
justificada comprovadamente, por 60 (sessenta) dias, durante o periodo de 12

(doze) meses.

Art. 76 - O ato de imposigio da penalidade mencionara sempre o

fundamento legal e a causa da sangdo disciplinar.

Art. 77 -- As penalidades disciplinares serdao aplicadas:

I Pelo Prefeito Municipal, quando se tratar de demissdo e cassagdo de
aposentadoria ou disponibilidade de servidor vinculado ao respectivo
Poder, 6rgio ou entidade;

II. Pela autoridade administrativa de hierarquia imediatamente inferior se
tratar de suspensdo a 30(trinta) dias

[IL. Pelo chefe da repartigdo e outras autoridades na forma dos respectivos

‘ regimentos ou regulamentos, nos casos de adverténcia ou de suspensdo de

até 30(trinta dias);

V. Pela autoridade que houver feito a nomeagao, quando se tratar de

destitui¢do de cargo em comissao.

Art. 78 -- A acdo disciplinar prescrevera :
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Em 5 (cinco) anos, quanto a infragdes puniveis com demissdo, cassagao
de aposentadoria ou disponibilidade e destituigdo de cargo em comissao.
II. Em 2(dois) anos, quanto a suspensao;

III. Em 180 (cento e oitenta ) dias, quanto a adverténcia.

§ 1° - O prazo de prescrigdo comega a correr da data em que o fato se tornou

conhecido.

. § 2° - Os prazos de prescrigdo previstas na lei penal aplicam-se as infragdes

disciplinares capituladas também como crime.
§ 3°- A abertura de sindicancia ou a instauragdo de processo disciplinar
interrompe a prescrigdo, até a decisdo final proferida por autoridade
competente.
§ 4° - Interrompido o curso da prescrigdo, 0 prazo comegara a correr a partir
do dia em que cessar a interrupgao.

TITULO VII

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

CAPITULO 1
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DISPOSICOES GERAIS

Art.79 - A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo publico
¢ obrigada a promover a sua apuragao imediata, sindicancia ou processo

administrativo disciplinar, assegurando ao acusado ampla defesa.

Art.80 - As dentincias sobre irregularidade serdo objetos de apuragdo ,desde
que contenham a identificagdo € © endereco do denunciante e sejam

‘ formuladas por escrito,confirmada a autenticidade.

PARAGRAFO UNICO - Quando o fato narrado ndo configurar evidente
infragdo disciplinar ou ilicito penal, a dentincia sera arquivada, por falta de

objeto.
Art. 81 - Da sindicancia podera resultar:

[ — Arquivamento do processo;
‘ I — Aplicagdo de penalidade de adverténcia ou suspensdo de até 30(trinta
dias);

111 — Instauragdo de processo disciplinar.

PARAGRAFO UNICO - O prazo para a conclusdo da sindicancia ndo
excedera 30(trinta) dias , podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério

da autoridade superior.

25

AV. DR. JOAO DE SOUZA LIMA, 731 - CENTRO - FONE: (33) 3284-1360 - CEP 35112-000 - FREI INOCENCIO - MG




PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI INOCENCIO
ESTADO DE MINAS GERAIS

Art.82 — Sempre que o ilicito praticado pelo servidor ensejar a imposigdo de
penalidade de suspensao por mais de trinta dias, de demissdo, cassagdo de
aposentadoria ou disponibilidade, ou destitui¢do de cargo em comissdo, sera

obrigatéria a instalagdo de processo disciplinar.
CAPITULO 1I
' DO AFASTAMENTO PREVENTIVO
Art. — 83 — Como medida cautelar e afim de que o servidor ndo venha a influir
na apuragio da irregularidade, a autoridade instauradora do processo
disciplinar podera determinar o seu afastamento do exercicio do cargo, pelo

prazo de até 60 (sessenta) dias, sem prejuizo da remuneragao.

PARAGRAFO UNICO - O afastamento podera ser prorrogado por igual

prazo, findo o qual cessardo os seus efeitos, ainda que ndo concluido o

' processo.

CAPITULO 111

DO PROCESSO DISCIPLINAR
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Art-84- O processo disciplinar € © instrumento destinado a apurar
responsabilidade de servidor por infragdo praticada nos exercicios de suas
atribui¢cdes, ou que tenha relagdo com as atribuigdes do cargo em que se€

encontre investido.

Art.-85 - O processo disciplinar sera conduzido por comissdo composta de 3

(trés) servidores designados pela autoridade competente que indicara, dentre

eles, o seu presidente.

§ 1° - A comissdo tera como secretario, servidor designado pelo seu

presidente, podendo a indicagao recair em um de seus membros

§ 2° - Nido podera participar de comissdo de sindicancia ou de inquérito,
conjuge, companheiro ou parente de acusado, consangiiineo ou afim, em reta

ou colateral, até o terceiro grau.

Art- 86 - A comissdo exercera suas atividades com independéncia e
imparcialidade, assegurado 0 sigilo necessario a elucidagao do fato ou exigido

pelo interesse da administragao

PARAGRAFO UNICO - As reunides € as audiéncias das comissdes terao

carater reservado.

Art. — 87 — O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:
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I —Instauragdo, com a publicagéo do ato que constituir a comissao,
II - Inquérito administrativo, que compreende instrugdo, defesa e relatorio;

I - Julgamento.

Art. — 88 - O prazo para a conclusdo do processo disciplinar ndo excedera
60(sessenta)dias, contados da data de publicagio do ato que constituir a
comissio, admitida a sua prorrogagdo por igual prazo quando as

' circunstancias o exigirem.
§ 1° - Sempre que necessario, a comissdo dedicara tempo integral aos seus
trabalhos ficando seus membros dispensados do ponto, até a entrega do

relatério final.

§ 2°- As reunides da comissdo serao registradas em atas que deverao

detalhar as deliberagdes adotadas.
- SECAO 1
DO INQUERITO
Art.- 89 — O inquérito administrativo obedecera ao principio do contraditorio,

assegurado ao acusado ampla defesa, com a utilizagdo dos meios € recursos

admitidos em direito.
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Art. — 90- Os autos da sindicancia integrardo O processo disciplinar, como

peca informativa da instrugao.

PARAGRAFO UNICO - Na hipotese de o relatorio da sindicéncia concluir
que a infragdo esta capitulada como ilicito penal, a autoridade competente
encaminhara copia dos autos ao Ministério Publico, independentemente da

imediata instauragdo do processo disciplinar.

Art- 91- Na fase do inquérito, a comissdo promovera a tomada de
depoimentos, acareagdes,investigagdes € diligéncias cabiveis,  objetivando a
coleta de prova, recorrendo, quando necessario, a técnicos e peritos de modo a

permitir a completa elucidagdo dos fatos.

Art. — 92- E assegurado ao servidor o direito de acompanhar 0 processo
pessoalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e reinquirir
testemunhas ,produzir provas e contraprovas ¢ formular quesitos, quando se

tratar de prova pericial.
§ 1° - O presidente da comissdo podera denegar pedidos considerados
impertinente, meramente protelatérios, ou de nenhum interesse para

esclarecimento dos fatos.

§ 2° - Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovagdo do

fato independer de conhecimento especial de perito.
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Art. — 93 - As testemunhas serdo intimadas a depor mediante mandato
expedido pelo presidente da comissio, devendo a Segunda via, com o ciente

do interessado, ser anexada aos autos.
PARAGRAFO UNICO - Se a testemunha for servidor publico, a expedigdo
do mandato sera imediatamente comunicada ao chefe da reparticdo onde

serve, com a indicag¢do do dia e hora marcados para a inquiri¢ao.

‘ Art. - 94 — O depoimento sera prestado oralmente € reduzido a termo, nao

sendo licito a testemunha trazé-lo por escrito.
§ 1°- As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§ 2° - Na hipotese de depoimentos contraditérios ou que se infirmem ,

processar-se- acareagdo entre os depoentes.

Art. — 95 - Concluida a inquirigdo das testemunhas, a comissdo promovera o

‘ interrogatorio do acusado, observados os procedimentos previstos nos artigos
93 ¢ 94.
§ 1° No caso de mais de um acusado, cada um deles sera ouvido

separadamente, € sempre que divergirem em suas declaragdes sobre fatos ou

circunstancias, sera promovida a acareagdo entre eles.
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§ 2° - O procurador do acusado podera assistir ao interrogatérfo bem como a
inquirigdo, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas, facultando-

se-lhe, porém, reinquiri-las por intermédio do presidente da comissdo.

Art- 96- Quando houver divida sobre a sanidade mental do acusado a
comissdo propora a autoridade competente que ele seja submetido a exame

por junta médica oficial,da qual participe pelo menos um médico psiquiatra.

. PARAGRAFO UNICO - O incidente de sanidade mental sera processado em
auto apartado e apenso ao processo principal, apos a expedi¢do do laudo

pericial.

Art.- 97 - Tipificada a infragdo disciplinar, sera formulada a indiciagdo do
servidor, com a especificagdo dos fatos a ele imputados e das respectivas

provas.

§1° - O indiciado sera citado por mandato expedido pelo presidente da
‘ comissdo para apresentar defesa escrita, no prazo de 10(dez)dias,

assegurando-se-lhe vista do processo na reparti¢ao.

§2° - Havendo dois ou mais indiciados, o prazo sera comum ¢ de

20(vinte)dias.

§3° - O prazo de defesa podera ser prorrogado pelo dobro, para diligéncias

reputadas indispensaveis.
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§4°-  No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na copia da citagdo, o

prazo para defesa contar-se-a da data de juntada do mandado no processo.

Art.-98 — O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar a

comissdo o lugar onde podera ser encontrado.

Art- 99 - Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, sera citado
‘ por edital, publicado no Diario Oficial ou em jornal de grande circulagdo na

localidade do ultimo domicilio conhecido, para apresentar defesa.

PARAGRAFO UNICO - Na hipdtese deste artigo, o prazo para defesa sera
de 15(quinze) dias a partir da ultima publicagao do edital.

Art. — 100 - Considerar-se-a revel o indiciado que, regularmente citado, ndo

apresentar defesa no prazo legal

. §1° - A revelia sera declarada, por termo, nos autos do processo e devolvera o

prazo para a defesa
§2° - Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do processo

designara um servidor como defensor dativo, ocupante de cargo de nivel

igual ou superior ao do indiciado.
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Art. - 101- Apreciada a defesa, a comissdo elaborara relatorio minucioso,
onde resumira pegas principais dos autos € mencionara as provas em que se

baseou para formar a sua convicgao.

§ 1° - O relatério sera sempre conclusivo quanto a inocéncia ou a

responsabilidade do servidor.
§2° - Reconhecida a responsabilidade do servidor,a comissdo indicara o
. disposto legal ou regulamentar transgredido, bem como as circunstancias
agravantes ou atenuantes.
Art. — 102 — O processo disciplinar, com relatorio da comissdo, sera remetido
a autoridade que determinou a sua instauragdo para julgamento.
SECAO 11

- DO JULGAMENTO

Art.- 103 — No prazo de 20(vinte)dias,contados do recebimento do processo, a

autoridade julgadora proferira a sua deciséo.

§ 1° - Se a penalidade a ser aplicada exceder a algada da autoridade
instauradora do processo, este sera encaminhado a autoridade competente, que
decidira em igual prazo.
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§ 2°- Havendo mais de um indiciado e diversidade de sangdes, o julgamento

cabera a autoridade competente para a imposi¢ao de pena mais grave.

§ 3° - Se a penalidade prevista for a demissdo ou a cassagao de aposentadoria
ou disponibilidade, o julgamento cabera as autoridades de que trata o inciso |

do art.77.

Art. — 104- O julgamento acatard o relatorio da comissdo, salvo quando

‘ contrario as novas provas dos autos.

PARAGRAFO UNICO - Quando o relatério da comissdo contrariar as
provas dos autos, a autoridade julgadora podera, motivadamente agravar a

penalidade proposta, abranda-la ou isentar o servidor de responsabilidade.

Art. — 105- Verificada a existéncia de vicio insanavel, a autoridade julgadora
declarara a nulidade total ou parcial do processo e ordenara a constituicdo de
outra comissdo, para instauragdo de novo processo.

§1° - O julgamento fora do prazo ndo implica nulidade do processo.

§2° - A autoridade julgadora que der causa a prescri¢do de que tratar o art. 78,

sera responsabilizado na forma do capitulo VI do titulo I'V.

Art.- 106 — Extinta a punibilidade pela prescrigdo, a autoridade julgadora

determinara o registro do fato nos assentamentos individuais do servidor.
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Art- 107 - Quando a infragdo estiver capitulada como crime, O Processo
disciplinar sera remetido ao ministério Publico para instauragdo da agdo penal,

ficando trasladado na reparti¢do.
Art. — 108- Serdo assegurados transporte ¢ diarias:

I- Ao servidor convocado para prestar depoimento, fora da sede de sua
reparti¢do, na condi¢do de testemunha, denunciado ou indiciado;

‘ I — Aos membros da comissdo e ao secretario, quando obrigado a se
deslocarem da sede dos trabalhos para a realizagdo de missdo essencial ao

esclarecimento dos fatos.
SECAO 111
DA REVISAO DO PROCESSO
Art.- 109 - O processo disciplinar podera ser revisto, a qualquer tempo, a
. pedido ou de oficio,quando se aduzirem novos ou circunstanciais suscetiveis

de justificar a inocéncia do punido ou a inadequagao da penalidade aplicada.

§ 1° - Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do

servidor,qualquer pessoa da familia podera requerer a revisdo do processo.

§ 2° - No caso de incapacidade mental do servidor, a revisdo sera requerida

pelo respectivo curador.
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Art-110 - No processo revisional o 6nus da prova cabe ao requerente.

Art-111 - A simples alegagdo de injustica da penalidade ndo constitui
fundamento para a revisdo, que requer elementos novos, ainda ndo apreciados

NO Processo Originario.
Art..112 - O requerimento de revisdo do processo sera dirigido ao Secretario
Municipal ou autoridade equivalente que, se autorizar a revisdo, encaminhara

o pedido ao dirigente do o6rgéo ou entidade onde se originou O Processo

disciplinar.
Art. 113 — A revisdo ocorrera em apenso ao processo originario.

PARAGRAFO UNICO - Na petigdo inicial, o requerente pedira dia e hora

para a produgfo de provas e inquiri¢ao de testemunhas que arrolar.

Art. 114 — A comissdo revisora tera 60(sessenta) dias de prazo para conclusdo

dos trabalhos.

Art..115 - Aplicam-se aos trabalhos da comissdo revisora, no que couber, as

normas e procedimentos proprios da comissdo do processo disciplinar.

Art. 116- O julgamento cabera a autoridade que aplicou a penalidade , nos

termos do art.77
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PARAGRAFO UNICO - O prazo para julgamento sera de 20(vinte)dias,

contados do recebimento do processo.

Art..117- Julgada procedente a revisdo, sera declarada sem efeito a penalidade
aplicada, restabelecendo-se todos os direitos do servidor.exceto em relagdo a

destituicdo de cargo em comissao que sera convertida em exoneragao

PARAGRAFO UNICO - Da revisio do processo ndo podera resultar
. agravamento da penalidade.

TITULO IX
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 118 — A jornada basica de trabalho dos docentes do Magistério Publico
Municipal que atuam em educagdo infantil, ensino fundamental, independente
do regime de trabalho, sera de 25 horas/aula semanais de trabalho, sendo que
‘ 20% (vinte por cento) a 25% (vinte cinco por cento) destas, serao destinadas a
horas de atividades, compreendidas como aquelas destinadas a
preparagio e avaliagdo do trabalho didatico, a colaboragdo com a
administragdo da escola, as reunides pedagogicas, a articulagdo com a
comunidade e ao aperfeioamento profissional de acordo com o projeto

politico pedagogico de cada escola.
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Art. 119 — Sera de 30 (trinta) horas semanais a jornada basica de trabalho
dos demais profissionais do magistério que exergam atividades
pedagogicas no Sistema Municipal de Educagdo. Podendo estender ao

maximo de 40 horas.

TITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

. Art. 120 — Leis especiais estabelecerdo os Planos, bem como as condigdes
de organizagio e funcionamento  de servigos de Assisténcia ¢

Previdenciarios aos servidores do Magistério Publico Municipal.

Art. 121 — O membro do Magistério que eleito regularmente para o exercicio
da funcdo em organismo representativo de classe do magistério no ambito
estadual ou nacional, tera direito a disponibilidade por ato do Chefe do Poder

Executivo para exercer as atividades sindicais sem 6nus para 0 Municipio.

‘ Art. 122 — As normas para oferta de oportunidades de estagiario e
estudantes de cursos de habilitagio para o magistério em nivel de Ensino
Médio e superior serdo baixadas por Decreto do Executivo conforme
determina o art. 82 da Lei de Diretrizes e Bases de Educagdo 9394 de 20/12-
96,
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Art. 123 — Aos casos omissos neste Estatuto, serdo aplicados,
subsidiariamente, as disposi¢des contidas no Estatuto dos Servidores

Publicos Municipais.

At. 124 — As despesas decorrentes a execugdo da presente lei ocorrerdo por

conta de dotagdes proprias consignadas no orgamento em Vigor ou através

de abertura de créditos especiais suplementares na forma do art. 43 da Lei
. 4.320 de 17/03/64.

Art. 125 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as

disposigdes em contrario.

PARAGRAFO UNICO: Mando, portanto, a todas as autoridades a quem o0
conhecimento e execugdo desta lei pertencer, que a cumpram ¢ fagam

cumprir, tdo inteiramente como nela se contém.

Frei Inocéncio, 28 de outubro de 2002
-»

Baroncio Bezerra Cabral

Prefeito Municipal Sec . imstragao

AV. DR. JOAO DE SOUZA LIMA, 731 - CENTRO - FONE: (33) 3284-1360 - CEP 35112-000 - FREI INOCENCIO - MG




